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Data Signatura : 15/11/2024

a

Ajuntament d'Altea

Expediente n°: 7484/2022

Asunto: Proceso Selectivo para la Provisién por Concurso-Oposicién de una plaza de Auxiliar Administrativo de Administracién
General, en turno libre, subgrupo C2 (Personal Funcionario) del proceso extraordinario de Estabilizacién.

Acta de la sesion ordinaria n° 4 de 2024

ANUNCIO

ACTA 4 DEL TRIBUNAL DE PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION
PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE
ADMINISTRACION GENERAL, EN TURNO LIBRE, SUBGRUPO C2 (PERSONAL
FUNCIONARIO), VALORACION DE MERITOS

Siendo las nueve horas (09:00 h) del dia 5 de julio de 2024, se retinen los miembros en la Sala de
Comisiones del Ayuntamiento de Altea, que han sido debidamente nombrados, segiin Decreto del
Concejal Delegado de Recursos Humanos numero 2024-1385 de fecha 03 de mayo de 2024, para
componer el Tribunal calificador del proceso extraordinario de estabilizacién para la provisién de una
plaza de Auxiliar Administrativo de Administracién General, en turno libre, subgrupo C2 (Personal
Funcionario), asistiendo los siguientes miembros:

PRESIDENCIA: D?® Estefania Martinez Martinez, TAG, Jefatura de Servicio Urbanismo y Medio
Ambiente del Ayuntamiento de Altea.

SECRETARIA: D. Jestis Pedro Martinez Simén, TAG del Ayuntamiento de Altea.

VOCAL 1: D? Cristina Martinez Orive, TAG del Ayuntamiento de Altea.

VOCAL 2: D. Ignacio Beltran Moraleda, Bibliotecario-Archivero, Coordinador de Cultura del
Ayuntamiento de Altea.

PRIMERO.- Se procede a continuacién a la valoracién de los méritos de los aspirantes. Siendo el
resultado el siguiente:

BELENGUER SORIA, DAVID
Apartado Puntos

Experiencia profesional (max. 36 puntos) 0
Titulacion académica (max. 0,5 puntos) 0,40
Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos) 0
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos) 0
Superacion de algiin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto) 0
Entrevista (max. 0,80 puntos) 0

TOTAL 0,40

El Tribunal diverge en la autobaremacién realizada por la persona aspirante en los siguientes
apartados:

e Apartado 4. La persona aspirante no acredita conocimientos de valenciano.
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Ajuntament d'Altea

CANTOS FERNANDEZ, OLGA

Apartado Puntos

Experiencia profesional (max. 36 puntos) 0

Titulacion académica (max. 0,5 puntos) 0,40

Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos)

Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos) 0

Superacion de algin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto)

Entrevista (max. 0,80 puntos) 0
TOTAL 0,40

El Tribunal diverge en la autobaremacién realizada por la persona aspirante en los siguientes
apartados:

* Apartado 1. La persona aspirante no acredita servicios prestados como funcionario interino
o personal laboral temporal en la misma Plaza, Escala, Subescala, Subgrupo y, en su caso,
Clase y Categoria a la convocada

e Apartado 3. La persona aspirante no acredita cursos de formacion y perfeccionamiento
directamente relacionados las tareas propias de la plaza que se convoca.

DEVESA JUNQUERA, ANGELA

Apartado Puntos
Experiencia profesional (max. 36 puntos) 36,00
Titulacion académica (max. 0,5 puntos) 0
Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos) 1,50
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos) 0,40
Superacion de algin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto) 0
Entrevista (max. 0,80 puntos) 0
TOTAL 37,90

El Tribunal diverge en la autobaremacién realizada por la persona aspirante en los siguientes
apartados:

e Apartado 2. La persona aspirante no acredita estar en posesion de un titulo académico de
igual o superior nivel al exigido para la plaza a cubrir, excluido el que sea necesario para
presentarse al respectivo proceso, siempre y cuando tenga relacién con las tareas propias de
la plaza que se convoca.
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FERRER MARTI, JUANA MAGDALENA ;9;
Apartado Puntos Eg
Experiencia profesional (max. 36 puntos) 31,50 §§
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Ajuntament d'Altea

TOTAL 34,10

El Tribunal diverge en la autobaremacién realizada por la persona aspirante en los siguientes
apartados:

e Apartado 5. La persona aspirante no acredita procesos selectivos superados completamente,
destinados a cubrir en propiedad una plaza igual a la ofertada.

GINER SANTOS, JAUME

Apartado Puntos
Experiencia profesional (max. 36 puntos) 0
Titulacion académica (max. 0,5 puntos) 0,45
Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos) 0
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos) 0,70
Superacion de algiin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto) 0
Entrevista (max. 0,80 puntos) 0
TOTAL 1,15

GUTIERREZ MIRA, EVA MARIA

Apartado Puntos
Experiencia profesional (max. 36 puntos) 3,84
Titulacion académica (max. 0,5 puntos) 0,10
Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos) 1,50
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos) 0,60
Superacion de algiin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto) 0,25
Entrevista (max. 0,80 puntos) 0,60
TOTAL 6,89

El Tribunal diverge en la autobaremacion realizada por la aspirante en los siguientes apartados:

e Apartado 1. La persona aspirante acredita servicios prestados como funcionario interino o
personal laboral temporal en la misma Plaza, Escala, Subescala, Subgrupo y, en su caso,
Clase y Categoria a la convocada por un total de 32 meses.

e Apartado 5. La persona aspirante acredita un udnico proceso selectivo superados
completamente, destinados a cubrir en propiedad una plaza igual a la ofertada.

HERNANDEZ RUIZ, CESAR

Apartado Puntos
Experiencia profesional (max. 36 puntos) 0
Titulacion académica (max. 0,5 puntos) 0,40
Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos) 0
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos) 0
Superacion de algiin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto) 0
Entrevista (max. 0,80 puntos) 0
TOTAL 0,40
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HERNANDEZ VILLANUEVA, MARIA EUGENIA
Apartado
Experiencia profesional (max. 36 puntos)
Titulacion académica (max. 0,5 puntos)
Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos)
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos)
Superacion de algin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto)
Entrevista (max. 0,80 puntos)
TOTAL

Puntos
0,90
0,40
0
0,40
0
0
1,70

El Tribunal diverge en la autobaremacién realizada por la persona aspirante en los siguientes

apartados:

e Apartado 5. La persona aspirante no acredita procesos selectivos superados completamente,

destinados a cubrir en propiedad una plaza igual a la ofertada.

ISNARDO ESCRIVA, INMACULADA
Apartado
Experiencia profesional (max. 36 puntos)
Titulacion académica (max. 0,5 puntos)
Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos)
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos)
Superacion de algin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto)
Entrevista (max. 0,80 puntos)
TOTAL

IVORRA IVARS, MARIA JOSE
Apartado
Experiencia profesional (max. 36 puntos)
Titulacion académica (max. 0,5 puntos)
Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos)
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos)
Superacion de algin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto)
Entrevista (max. 0,80 puntos)
TOTAL

Puntos

1,80
0,20
0,38
0,40

0
0,35
3,13

Puntos
0
0,10
0,26
0,60
0
0
0,96

El Tribunal diverge en la autobaremacion realizada por la aspirante en los siguientes apartados:

e Apartado 1. La persona aspirante no acredita servicios prestados como funcionario interino
o personal laboral temporal en la misma Plaza, Escala, Subescala, Subgrupo y, en su caso,

Clase y Categoria a la convocada.

e Apartado 2. El Tribunal acuerda valorar tnicamente el titulo de Bachiller, al entender que es
el Unico con relacién con las tareas propias de la plaza que se convoca de entre los

presentados por la persona aspirante

¢ Apartado 3. El Tribunal acuerda valorar el curso de Contratacién publica de 15 horas y los
certificados de nivel en francés e inglés con una hora cada uno al no quedar acreditado la

4
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Ajuntament d'Altea

duracion de estas acciones formativas. El resto de cursos no cumplen con los requisitos de
relacion con las tareas propias y/o de entidad certificadora previstos en las bases que rigen el
presente proceso.

LLORENS ZARAGOZA, ROSANA

Apartado Puntos
Experiencia profesional (max. 36 puntos) 36,00
Titulacion académica (max. 4 puntos) 0,10
Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos) 1,50
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos) 0,60
Superacion de algiin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto) 0
Entrevista (max. 0,80 puntos) 0,60
TOTAL 38,80

MARTINEZ DOMINGO, MARIA INMACULADA

Apartado Puntos
Experiencia profesional (max. 36 puntos) 2,40
Titulacion académica (max. 0,5 puntos) 0,40
Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos) 1,50
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos) 0,60
Superacion de algiin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto) 0
Entrevista (max. 0,80 puntos) 0,50
TOTAL 5,40

El Tribunal diverge en la autobaremacién realizada por la persona aspirante en los siguientes
apartados:

* Apartado 1. La persona aspirante acredita servicios prestados como funcionario interino o
personal laboral temporal en la misma Plaza, Escala, Subescala, Subgrupo y, en su caso,
Clase y Categoria a la convocada por un total de 20 meses.

e Apartado 2. Se le valora la titulacion superior presentada de conformidad con las bases que
rigen el presente proceso.

¢ Apartado 5. La persona aspirante no acredita procesos selectivos superados completamente,
destinados a cubrir en propiedad una plaza igual a la ofertada.

MARTINEZ VAZQUEZ, JUAN ANTONIO

Apartado Puntos
Experiencia profesional (max. 36 puntos)

Titulacion académica (max. 0,5 puntos)

Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos)

Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos)

Superacion de algiin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto)

Entrevista (max. 0,80 puntos)

©O O O O O O o

TOTAL
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Ajuntament d'Altea

La persona aspirante no acredita ningin mérito a valorar.

MORENO ALMINANA, RAUL

Apartado

Experiencia profesional (max. 36 puntos)

Titulacion académica (max. 0,5 puntos)

Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos)
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos)

Superacion de algiin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto)
Entrevista (max. 0,80 puntos)

Puntos

3,22

0,20

1,50

0,60

0

0

TOTAL 5,52

El Tribunal diverge en la autobaremacién realizada por la persona aspirante en los siguientes

apartados:

¢ Apartado 5. La persona aspirante no acredita procesos selectivos superados completamente,

destinados a cubrir en propiedad una plaza igual a la ofertada.

MOSCARDO FERNANDEZ, ANA CORAL

Apartado

Experiencia profesional (max. 36 puntos)

Titulacion académica (max. 0,5 puntos)

Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos)
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos)

Superacion de algin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto)
Entrevista (max. 0,80 puntos)

MUNOZ ORTS, ANTONIA MARIA

Apartado

Experiencia profesional (max. 36 puntos)

Titulacion académica (max. 0,5 puntos)

Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos)
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos)

Superacion de algin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto)
Entrevista (max. 0,80 puntos)

Puntos

0,60
1,50
0,40

TOTAL 2,50

Puntos
36,00
0
0,77
0,30
0
0
TOTAL 37,07

El Tribunal diverge en la autobaremacion realizada por la aspirante en los siguientes apartados:

¢ Apartado 3. Los cursos de Ofimatica y atenciéon al publico y asertividad no cumplen con los

requisitos de entidad certificadora previstos en las bases que rigen el presente proceso.
¢ Apartado 4. El Tribunal valora el certificado de nivel A2 de conocimientos del valenciano.

NIEVES RAMOS, AGUSTIN
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Ajuntament d'Altea

Apartado Puntos
Experiencia profesional (max. 36 puntos) 0,60
Titulacion académica (max. 0,5 puntos) 0,30
Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos) 0
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos) 0
Superacion de algiin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto) 0
Entrevista (max. 0,80 puntos) 0,30
TOTAL 1,20

El Tribunal diverge en la autobaremacion realizada por la aspirante en los siguientes apartados:

* Apartado 1. La persona aspirante acredita servicios prestados como funcionario interino o
personal laboral temporal en distinta Plaza, Escala, Subescala, Subgrupo y, en su caso, Clase
y Categoria a la convocada por un total de 5 meses.

¢ Respecto al resto de méritos el aspirante inicamente acredita la titulacion en Turismo.

PAGADOR BARBER, PAMELA

Apartado Puntos
Experiencia profesional (max. 36 puntos) 7,80
Titulacion académica (max. 0,5 puntos) 0,10
Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos) 1,50
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos) 0,60
Superacion de algin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto) 0
Entrevista (max. 0,80 puntos) 0,50
TOTAL 10,50

El Tribunal diverge en la autobaremacion realizada por la aspirante en los siguientes apartados:

e Apartado 1. La persona aspirante acredita servicios prestados como funcionario interino o
personal laboral temporal en la misma Plaza, Escala, Subescala, Subgrupo y, en su caso,
Clase y Categoria a la convocada por un total de 65 meses.

PEREZ BUIGUES, ANGELA MARIA

Apartado Puntos
Experiencia profesional (max. 36 puntos) 0
Titulacion académica (max. 0,5 puntos) 0,20
Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos) 0
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos) 0,50
Superacion de algin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto) 0
Entrevista (max. 0,80 puntos) 0
TOTAL 0,70

El Tribunal diverge en la autobaremacion realizada por la aspirante en los siguientes apartados:

e Apartado 2. La persona aspirante acredita estar en posesion de un titulo de ciclo formativo
de grado medio.
¢ Apartado 3. La persona aspirante no acredita cursos de formacion.
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e Apartado 4. El Tribunal valora el certificado de nivel B2 de conocimientos del valenciano.

REIG BANO, ISABEL

Apartado

Experiencia profesional (max. 36 puntos)

Titulacion académica (max. 0,5 puntos)

Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos)
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos)

Superacion de algiin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto)
Entrevista (max. 0,80 puntos)

La persona aspirante no acredita méritos a valorar.

RIPOLL LLOBELL, JUAN VICENTE

Apartado

Experiencia profesional (max. 36 puntos)

Titulacion académica (max. 0,5 puntos)

Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos)
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos)

Superacion de algiin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto)
Entrevista (max. 0,80 puntos)

Puntos

O O O © o

0,50

TOTAL 0,50

Puntos
36,00
0,20
1,50
0,60

0,65

TOTAL 38,95

El Tribunal diverge en la autobaremacion realizada por la aspirante en los siguientes apartados:

e Apartado 2.
necesaria para presentarse al respectivo proceso.

RIPOLL SENDRA, CLARA ISABEL

Apartado

Experiencia profesional (max. 36 puntos)

Titulacion académica (max. 0,5 puntos)

Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos)
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos)

Superacion de algin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto)
Entrevista (max. 0,80 puntos)

TOTAL

Se valora la titulacién aportada por la persona aspirante, excluyendo la

Puntos

36,00

0,10

1,50

0,40

0

0,80

38,80

El Tribunal diverge en la autobaremacion realizada por la aspirante en los siguientes apartados:

o Apartado 2. El Tribunal acuerda valorar el titulo de Bachiller.

e Apartado 4. El Tribunal valora el certificado de nivel B1 de conocimientos del valenciano.
e Apartado 5. La persona aspirante no acredita procesos selectivos superados completamente,

destinados a cubrir en propiedad una plaza igual a la ofertada.
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SANCHEZ SANCHEZ, CONSUELO

Apartado Puntos
Experiencia profesional (max. 36 puntos) 4,20
Titulacién académica (max. 0,5 puntos) 0,40
Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos) 1,50
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos) 0,60
Superacion de algin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto) 0
Entrevista (max. 0,80 puntos) 0,50
TOTAL 7,20

El Tribunal diverge en la autobaremacion realizada por la aspirante en los siguientes apartados:

* Apartado 1. La persona aspirante acredita servicios prestados como funcionario interino o
personal laboral temporal en la misma Plaza, Escala, Subescala, Subgrupo y, en su caso,
Clase y Categoria a la convocada por un total de 35 meses.

e Apartado 5. La persona aspirante no acredita procesos selectivos superados completamente,
destinados a cubrir en propiedad una plaza igual a la ofertada.

SELLES MORALES, CECILIA

Apartado Puntos
Experiencia profesional (max. 36 puntos) 15,90
Titulacion académica (max. 0,5 puntos) 0,40
Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos) 1,50
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos) 0,70
Superacion de algiin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto) 0,50
Entrevista (max. 0,80 puntos) 0,70
TOTAL 19,70

SERRANO RAMOS, AURORA AMPARO

Apartado Puntos E
Experiencia profesional (max. 36 puntos) 7,44 3
Titulacion académica (max. 0,5 puntos) 0,20 £
Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos) 1,50 g
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos) 0,40 §
Superacion de algin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto) 0 %
Entrevista (max. 0,80 puntos) 0 %
TOTAL 9,54 z §

F5

SIMO TUR, PAULA bgs
Apartado Puntos égg
Experiencia profesional (max. 36 puntos) 0 §§§
Titulacion académica (max. 0,5 puntos) 0,10 gég
Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos) 0 E%g
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos) 0,60 ‘éfg
Superacion de algin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto) 0 %g%
828
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Ajuntament d'Altea

Entrevista (max. 0,80 puntos)

La persona aspirante tinicamente acredita el Titulo de Bachiller y el nivel C1 de valenciano.

TORRES SANCHEZ, JULIAN

Apartado

Experiencia profesional (max. 36 puntos)

Titulacion académica (max. 0,5 puntos)

Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos)
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos)

Superacion de algiin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto)
Entrevista (max. 0,80 puntos)

VALERO TEJERO, DAVID

Apartado

Experiencia profesional (max. 36 puntos)

Titulacion académica (max. 0,5 puntos)

Cursos de formacion y perfeccionamiento (max. 1,5 puntos)
Conocimiento del valenciano (max. 0,7 puntos)

Superacion de algiin proceso selectivo previo (max. 0,5 punto)
Entrevista (max. 0,80 puntos)

La persona aspirante no acredita méritos a valorar.

TOTAL

TOTAL

TOTAL

Puntos

0,45
1,15

36,00

0,40
1,50
0,60
0,50
0,80

39,80

Puntos

©O O O O O O o

Contra esta valoracién inicial no cabe interposicién de recurso alguno, si bien podrdn presentarse,
durante el plazo de 10 dias hébiles siguientes al de dicha publicacioén, bien alegaciones contra su
resultado, bien solicitudes de subsanacién de documentos alegados especificamente en la instancia
de participaciéon pero que finalmente no hubieran podido aportarse por demora de los servicios
publicos en su expedicién, siempre que pueda deducirse dicha circunstancia. Todo ello sin perjuicio
de la posibilidad de interponer recurso de alzada contra el acuerdo definitivo por el que se resuelve
el proceso. A los efectos aqui previstos y para mayor concrecién de las puntuaciones otorgadas, el
secretario del Tribunal de seleccién dard vista del expediente a los concursantes que lo soliciten,

dentro del indicado plazo de 10 dias hébiles.

Sin mas asuntos a tratar se da por finalizada la sesion a las trece horas y cuarenta y cinco minutos
(13:45 h), de todo lo cual como Secretario del Tribunal, doy fe. En lugar y fecha indicados en el

encabezamiento.
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Ajuntament d'Altea

En Altea, en fecha y firma al margen indicado

LO QUE SE COMUNICA A LOS EFECTOS OPORTUNOS
DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
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