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ÀREA 3. VIOLÈNCIA DE GÈNERE 

3.2 ATENCIONS A DONES 

N.º TOTAL ATENCIONS  DESENVOLUPADES 

PERFIL DE CASOS DE VIOLÈNCIA DE GÈNERE 
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ÀREA 3. VIOLÈNCIA DE GÈNERE 

3.2 ATENCIONS A DONES 

RECURSOS D'ATENCIÓ A LA VIOLÈNCIA DE GÈNERE DE LA ZONA 

1. 11.  

2. 12.  

3. 13.  

4. 14.  

5. 15.  

6. 16.  
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8. 18.  

9. 19.  

10. 20.  

DERIVACIONS (ON ES DERIVA A LA DONA) 
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ÀREA 4. PLANS D'IGUALTAT EN EMPRESES DE LA COMUNITAT VALENCIANA  

4.1 INFORMES TÈCNICS 

INFORMES VISAT PLANS 

N.º EXPEDIENT SENTIT DE L'INFORME 

N.º TOTAL INFORMES VISAT PLANS

INFORMES AVALUACIÓ DE RESULTATS 

N.º EXPEDIENT SENTIT DE L'INFORME 

N.º TOTAL INFORMES D'AVALUACIÓ DE RESULTATS 
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ÀREA 4. PLANS D'IGUALTAT EN EMPRESES DE LA COMUNITAT VALENCIANA  

4.2 ASSESSORAMENT A EMPRESES I ENTITATS 

N.º TOTAL ATENCIONS  DESENVOLUPADES 

BREU DESCRIPCIÓ TEIXIT EMPRESARIAL DE LA ZONA 

BREU DESCRIPCIÓ TEIXIT ASSOCIATIU DE LA ZONA 
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	nombre_agente: 
	tipo_centro: Ayuntamiento
	total_area21: 90
	total_area22: 10
	total_area31: 3
	total_area32: 0
	total_area11: 10
	total_area12: 1
	total_area41: 1
	total_area42: 0
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	nombre_accion_polipub1: Reunión mensual del Consejo Comarcal por la Igualdad de la Marina Baixa
	n_accion_polipub1: 1
	inicio_polipub1_af_date: 17/07/2023
	fin_polipub1_af_date: 04/12/2023
	descripcion_accion_polipub1: El Consejo Comarcal  por la igualdad Marina Baixa se reúne mensualmente, el segundo martes de cada mes en una de las localidades de la Comarca para realizar acciones conjuntas en materia de sensibilización ciudadana en igualdad así como de prevención/erradicación de las violencias machistas.

En estos seis meses se han celebrado 5 Consejos, el primero en la localidad de la Nucia, Polop, Villajoyosa, reunión online y Altea.  

Durante este periodo tanto las agentes y promotoras de igualdad como las concejalas de igualdad de la Marina Baixa han trabajado en el diseño navideño de la campaña del juguete no sexista, así como en la redacción del manifiesto del 25 de noviembre para su lectura en las plazas públicas de la Comarca.
	objetivos_accion_polipub1: -Visibilizar la igualdad en la Comarca de la Marina Baixa

-Sacar la igualdad de las agendas 8 de marzo y 25 de noviembre y trabajar por su promoción todos los meses del año.

-Poner de manifiesto ante la ciudadanía el compromiso de las instituciones en la eliminación de las discriminaciones que sufren las mujeres, incidiendo esta vez en los estereotipos de género.
	evaluacion_accion_polipub1: El trabajo de técnicas de igualdad y de representantes políticas en torno a una mesa multidisciplinar permite compartir buenas prácticas y experiencias tanto en la promoción de la igualdad de Mujeres y Hombres como en la sensibilización ciudadana en la prevención y erradicación de las violencias machistas.
	destinatarias_accion_polipub1: Mujeres y hombres de la Comarca de la Marina Baixa
	nformacion: 
	nsalud: 
	nemprendimiento: 
	nasociaparti: 10
	nnormaadmi: 
	ntic: 
	nigualdad: 50
	nviodom: 0
	notras: 
	descrealidadsocialmujereslocalidad: Desde el departamento se sigue trabajando por fomentar el feminismo entre las mujeres del municipio tanto a nivel particular como dentro del movimiento asociativo de mujeres.En el municipio existe un grupo de mujeres diverso atendiendo a su edad, estudios, situación personal/laboral que son conscientes de la necesidad de impulsar el feminismo como elemento transformador de las políticas públicas para alcanzar la igualdad real. Estas mujeres asisten regularmente a las actuaciones públicas que se realizan desde el departamento pero no consiguen configurar un movimiento feminista local.Entre los objetivos a cumplir por el departamento de igualdad en este 2024 están:-La modificación del reglamento del Consejo Local de Mujeres e Igualdad para dar cabida con voz y voto a mujeres, que no formen parte de ninguna asociación pero que puedan participar en el Consejo en representación de los siguientes grupos de mujeres: -con diversidad funcional, -migrantes y - feministas.-Introducir la perspectiva de género en las asociaciones de amas de casa de la localidad.-Fomentar el asociacionismo entre las mujeres jóvenes del municipio-Implicar a las mujeres jubiladas para que participen en la agenda de la Concejalía.     
	nrecuservisociales: 30
	destinatarias_accion_infoasemujeres: Las mujeres del municipio
	n_atencionesmujeresviogen: 0
	perfil_casosviogen: 
	recursosatenviogen: 
	derivacionesmujerviogen: Centro Mujer de Denia 
	ntotalinformesvisadoplan: 1
	ntotalinformesevalresult: 
	n_atencionesentidades: 0
	descripciontejidoempresarialzona: El tejido empresarial de Altea se concentra en la hostelería y la construcción principalmente.

Abundan las pequeñas y medianas empresas


	descripciontejidoasociativozona: Gran parte del movimiento asociativo está vinculado a las fiestas patronales de moros y cristianos.

El resto del asociacionismo se reparte entre:

-Tercer Sector. Cáritas, Cruz Roja, Anémona..
-Asociaciones deportivas
-Asociaciones animalistas
-y Asociaciones de solidaridad con otros pueblos 
	ayuntamientos: [Altea]
	mancomunidades: [Xarpolar]
	ntotalatenmujer: 90
	nexpedientevisadoplan2: 
	nexpedientevisadoplan1: 026/2023
	nexpedientevisadoplan3: 
	nexpedientevisadoplan4: 
	nexpedientevisadoplan5: 
	nexpedientevisadoplan6: 
	nexpedientevisadoplan7: 
	nexpedientevisadoplan8: 
	nexpedientevisadoplan9: 
	nexpedientevisadoplan10: 
	sentidoinformevisadoplan1: [Favorable]
	sentidoinformevisadoplan2: [Favorable]
	sentidoinformevisadoplan3: [Favorable]
	sentidoinformevisadoplan4: [ ]
	sentidoinformevisadoplan5: [ ]
	sentidoinformevisadoplan6: [ ]
	sentidoinformevisadoplan7: [ ]
	sentidoinformevisadoplan8: [ ]
	sentidoinformevisadoplan9: [ ]
	sentidoinformevisadoplan10: [ ]
	n_accion_polipub2: 2
	nombre_accion_polipub2: Revisión lenguaje inclusivo bases concursos organizados por las Concejalías de Cultura y Comercio.
	inicio_polipub2_af_date: 01.07.2023
	fin_polipub2_af_date: 31.10.2023
	descripcion_accion_polipub2: -Bases Bono Consumo. Concejalía Comercio-Bases Premios Altea Emprende, Concejalía Cultura-Bases La cuina de les barques. Concejalía Comercio
	objetivos_accion_polipub2: -Cumplir con los mandatos recogidos en el artículo 14, epigrafe 11, de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres en cuanto a la implantación de un lenguaje no sexista en el ámbito administrativo, así como en la Ley 9/2003 de 2 de abril de la Generalitat Valenciana, para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, y en el II Plan Municipal de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres de Altea (2018/2022)  

-Visibilizar ante la ciudadania la importancia del uso de un lenguaje inclusivo y no excluyente para la consecución de la igualdad real.
	destinatarias_accion_polipub2: Tanto el personal laboral del Ayuntamiento. Instrumento necesario para avanzar en la igualdad. Sensibilizando a la plantilla en la necesidad de utilizar un lenguaje inclusivo se avanza en poner fin a la discriminación en los documentos administrativos al invisibilizar a las mujeres por la costumbre de que todo se redacte en el genérico masculino universal.  

La ciudadanía, ya que al visibilizar en los documentos administrativos a hombres y mujeres toman conciencia de la importancia del uso del lenguaje inclusivo para romper con prejuicios y estereotipos de género.
	evaluacion_accion_polipub2: El resultado de la revisión de los documentos ha sido positiva y se observa la voluntad de algunos departamentos por redactar toda la información en lenguaje inclusivo.El departamento de Igualdad ha colgado una guía de lenguaje inclusivo en la intranet. En los próximos meses se imprimirán trípticos de la guía, se continuará con la formación a la plantilla y se trabajará en un reglamento de uso de la perspectiva de género en la administración local con el objetivo de incorporar la igualdad de manera transversal a todos los departamentos y actuaciones municipales.
	n_accion_polipub3: 3
	nombre_accion_polipub3: Elaboración de Informe de Impacto de género para el departamento de Bienestar Social.
	inicio_polipub3_af_date: 01.09.2023
	fin_polipub3_af_date: 05.09.2023
	descripcion_accion_polipub3: -Informe de Impacto de Género, Plan de Empleo Local 2023/2024
	objetivos_accion_polipub3: -Que todas las actuaciones municipales tengan el mismo impacto en mujeres que en hombres.

-Conseguir que los departamentos recojan todos los datos de sus actuaciones desagregados por sexo.

-Incluir la perspectiva de género en la redacción de todo tipo de ordenanzas, reglamentos... municipales  
	destinatarias_accion_polipub3: La ciudadanía en su conjunto
	evaluacion_accion_polipub3: Se considera positivo que desde diferentes departamentos se pida la elaboración de informes de impacto de género pero desde el departamento de igualdad se va a trabajar en los próximos meses para que se incorpore a la técnica de igualdad en el proceso de elaboración del documento y no sólo en su revisión una vez que se ha hecho.Además a través de la Comisión de Igualdad se va a trabajar en la formación del personal de los distintos departamentos en la perspectiva de género y en la necesidad de trabajar la igualdad de manera transversal. El objetivo es que los mismos departamentos que generan los documentos se encarguen a su vez de realizar los informes de impacto de género, tal y como establece la ley.  
	n_accion_polipub4: 4
	nombre_accion_polipub4: Moción 25 de noviembre, Día Internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer, de la Concejalia de Igualdad 
	inicio_polipub4_af_date: 01.10.2023
	fin_polipub4_af_date: 20.11.2023
	descripcion_accion_polipub4: Como es habitual se lee el manifiesto aprobado por la Federación de Municipios y Provincias y además se incorpora un párrafo específico del Consejo Comarcal por la Igualdad que este año ha vuelto a reiterar la lectura de los nombres de las mujeres asesinadas por violencia de género en España durante el 2023.El documento fue preparado por el departamento de igualdad y presentado en el pleno por la concejala de igualdad. La moción fue aprobada por mayoría con la excepción del grupo municipal Vox.
	objetivos_accion_polipub4: -Sensibilizar a la ciudadanía sobre la necesidad de erradicar esta lacra social-Dar a conocer qué es la violencia de género, los tipos que hay, para diferenciarla de otras violencias y poder trabajar en su prevención.-Visibilizar el compromiso político en la lucha contra la Violencia de Género.-Incorporar a asociaciones de hombres y de  mujeres del municipio en las campañas y actos de sensibilización y prevención de la violencia de género.   
	destinatarias_accion_polipub4: El conjunto de la ciudadaniaEl conjunto de los Partidos Políticos con representación municipalEl movimiento asociativo local de mujeres y hombres
	evaluacion_accion_polipub4: La lectura del manifiesto fue muy positiva, se realizó el día 24 de noviembre en la plaza del Ayuntamiento, y el mismo fue leído por todos los partidos políticos municipales, excepto Vox. En la lectura del manifiesto la ciudadanía participó en una actividad de pegada de manos sobre un roll up, homenaje a Ana Orantes.   
	n_accion_polipub5: 4
	nombre_accion_polipub5: Participación en Xarxa Salut Altea 
	inicio_polipub5_af_date: 01/09/23
	fin_polipub5_af_date: 12/12/23
	descripcion_accion_polipub5: El departamento de Igualdad fue invitado a partir en el proyecto comunitario de fomento de la salud entre la población local promovido desde el Centro de Salud de Altea.Regularmente se realizan reuniones de trabajo para abordar la salud mental y física de las personas que residen en el municipio.Tanto la agente como la promotora de igualdad incorporan la perspectiva de género a los diferentes temas que se tratan en estas reuniones.El grupo de xarxa salut es multidisciplinar y lo componen profesionales y voluntariado
	objetivos_accion_polipub5: 1.-Incorporar la perspectiva de género a todas las actuaciones que se realicen en el municipio.2.-Visibilizar el impacto del género en la salud de las mujeres de Altea, así como su abordaje desde los espacios públicos.3.-Sensibilizar a las y los profesionales que atienden a mujeres sobre la importancia de aplicar la perspectiva de género tanto a sus diagnósticos como a sus atenciones. 
	destinatarias_accion_polipub5: La población en general, y en especial profesionales del ámbito de la Salud
	evaluacion_accion_polipub5: Este tipo de iniciativas son muy positivas porque visibilizan los sesgos de género que todavía se aplican en las intervenciones comunitarias.Además de concienciar, en estos espacios también se puede informar y formar a las y a los profesionales sobre la importancia de una salud con perspectiva de género.  
	n_accion_polipub6: 6
	nombre_accion_polipub6: Redacción del I Semestre de la Memoria 2023
	inicio_polipub6_af_date: 01/06/23
	fin_polipub6_af_date: 31/07/23
	descripcion_accion_polipub6: La agente de Igualdad redactó la memoria correspondiente al primer semestre del año 2023, recopilando todo el trabajo realizado en cuanto a justificación de subvenciones, solicitud de subvenciones, preparación y ejecución agenda 8 de marzo, preparación bolsas de trabajo y actuaciones subvención plan corresponsables, realización puntos violeta en espacios festivos. 
	objetivos_accion_polipub6: Visibilizar el trabajo que realiza el departamento de igualdad tanto a nivel interno como externo en la sensibilización/concienciación de la ciudadanía en la importancia de avanzar hacia una sociedad libre de estereotipos machistas y por lo tanto de violencias machistas.    
	destinatarias_accion_polipub6: Conselleria de Igualdad 
	evaluacion_accion_polipub6: La primera memoria sigue recogiendo el trabajo, que con mucho esfuerzo se hace desde el departamento de igualdad dado que el trabajo administrativo así como el pequeño presupuesto municipal, nos obligan a dedicar muchas horas a un trabajo que no suele ser visibilizado por la ciudadanía ni por la plantilla. De este primer semestre destacar el trabajo para la ejecución del proyecto ludoteca municipal dentro del plan corresponsables. Durante los primeros meses del año trabajamos en la consecución de la financiación del proyecto que no llegó hasta el mes de junio, así como en la preparación de las bolsas de empleo temporal de las y los profesionales encargados del servicio. Constituimos tres bolsas, de cuidadoras/es, monitor/a y cuidadoras de instalaciones.    
	n_accion_polipub7: 7
	nombre_accion_polipub7: Expedición informes planes de igualdad 
	inicio_polipub7_af_date: 02.01.2023
	fin_polipub7_af_date: 30.06.2023
	descripcion_accion_polipub7: La agente de Igualdad ha informado sobre documentos igualitarios/planes de igualdad presentados a lo largo de estos meses por diferentes asociaciones y ONG que tienen convenios de colaboración con el Ayuntamiento de Altea. Desde las áreas de deporte, cultura, comercio, educación, servicios sociales se han remitido al departamento de igualdad Planes de Igualdad y documentos igualitarios donde las asociaciones culturales, de regantes,... manifestaban su compromiso con la igualad y contra la violencia de género. 
	objetivos_accion_polipub7: -En el año 2018 se incluyó una clausula que obligaba a todas las asociaciones que colaborasen con el Ayuntamiento a aportar o bien un Plan de Igualdad o bien un documento, facilitado por el Ayuntamiento, en el que se comprometían a trabajar por la igualdad y contra la violencia de género para:Concienciar a la ciudadanía sobre la importancia que el Ayuntamiento da al tema de la igualdad y de la erradicación de la violencia de género.  
	destinatarias_accion_polipub7: Las asociaciones del municipio, comarca.... que colaboran con el Ayuntamiento
	evaluacion_accion_polipub7: Es difícil evaluar el impacto que esta clausula tiene entre las asociaciones, muchas dado su tamaño, desconocen qué se les está pidiendo y confunden la igualdad con la diversidad y al final el documento no está consiguiendo el objetivo deseado.De cara al futuro desde el departamento de igualdad se está trabajando en diferentes opciones, a consensuar con las asociaciones, para que sea efectiva la clausula de la igualdad en la firma de los convenios.  
	n_accion_polipub8: 9
	nombre_accion_polipub8: 
	inicio_polipub8_af_date: 17/04/2023
	fin_polipub8_af_date: 31/12/2023
	descripcion_accion_polipub8: A propuesta del Concejal de Sanidad el departamento de Igualdad se ha integrado en el proyecto Xarxa Salut.A partir de la primera reunión donde se convocó a agentes municipales así como externos (centro salud, asociaciones, grupos de expertos/as, ciudadanía, tercer sector...) se han celebrado dos reuniones más a través del instrumento de trabajo constituido (el grupo motor) y del que la agente de Igualdad forma parte.
	objetivos_accion_polipub8: Mejorar la vida de las alteanas y los alteanos aplicando a todas las actuaciones que se realicen la perspectiva de género
	destinatarias_accion_polipub8: La ciudadanía
	evaluacion_accion_polipub8: Se considera muy positivo formar parte de estos Consejos de Participación desde los que saldran las propuestas de actuación para mejorar la vida de las personas de Altea.  
	n_accion_polipub9: 9
	nombre_accion_polipub9: Ejecución proyecto ludoteca municipal, recurso para conciliar
	inicio_polipub9_af_date: 01/06/23
	fin_polipub9_af_date: 31/12/23
	descripcion_accion_polipub9: Desde el departamento de Igualdad, la agente de igualdad, se encarga de toda la tramitación, gestión y ejecución del proyecto ludoteca municipal. Al igual que sucedió el año anterior este departamento y la  misma responsable técnica se encarga de solicitar y llevar a cabo este recurso municipal vinculado a la subvención del Plan Corresponsables.Antes de su puesta en marcha el día 14 de agosto, se crean tres bolsas de trabajo temporal con una vigencia de tres años para consolidar los recursos humanos que necesita el proyecto: (coordinación/monitoraje/consergería). Se preparan las aulas, en edificio Servicios Sociales y se atiende personalmente a las familias del municipio para facilitar información e inscribir a las niñas y a los niños usuarios. Además de ocuparse durante los 6 meses de duración de atender todas las necesidades del recurso.  
	objetivos_accion_polipub9: -Concienciar a las familias del municipio sobre la importancia de la corresponsabilidad en el reparto de las tareas domésticas y de cuidados.-Sensibilizar a las y los responsables políticos así como al sector empresarial local de la importancia de ir más allá en materia de conciliación, superando la brecha de género que esta medida ha provocado en las familias.-Facilitar la incorporación de las mujeres al mercado laboral en igualdad de condiciones que los hombres sin que tengan que reducir sus jornadas por tener que dedicarse al cuidado de los hijos y de las hijas.  
	destinatarias_accion_polipub9: Las familias del municipioResponsables políticosEl sector empresarial local
	evaluacion_accion_polipub9: Este segundo año de ejecución del Plan Corresponsables sigue siendo un éxito de aceptación por parte de las familias del recurso lúdico municipal. No obstante que el recurso no se mantenga de manera permanente provoca en las familias una sensación de inseguridad ya que muchas de ellas (hay familias monomarentales y sin arraigo en la localidad) no saben qué hacer con los y las menores cuando finaliza el recurso.Conscientes de esta situación desde el departamento de igualdad se ha solicitado al Ayuntamiento, y a sus responsables políticos, una apuesta por la corresponsabilidad y un recurso estable que además de mejorar especialmente la vida de las mujeres del municipio con menores a su cargo, también dotaría de mayor calidad el recurso ya que el personal, mayoritariamente femenino, no tendría que cambiar cada pocos meses.     
	n_accion_polipub10: 10
	nombre_accion_polipub10: Participación en el Proyecto Europeo Cerv EnEnWomen
	inicio_polipub10_af_date: 01/01/2022
	fin_polipub10_af_date: 30/05/2023
	descripcion_accion_polipub10: La concejala de Igualdad encarga a la agente de Igualdad que represente al área en este proyecto que entra en el Ayuntamiento a través de la concejalía de Proyectos Europeos. El proyecto trata de valorar el impacto que la covid 19 ha tenido sobre los derechos humanos de las mujeres. El proyecto está liderado por Italia, y participan como socios además del Ayuntamiento de Altea, la Fundación Jean Monet de Francia y la Universidad de Deportes de Bucarest.En Altea, ciudad en la que se clausurará el proyecto la agente de igualdad reúne un equipo de mujeres que representan el movimiento asociativo y local que mejor puede hablar del impacto de la covid sobre las mujeres de la Marina Baixa: Las kellys y la brecha de género en el trabajo, la técnica municipal de Pangea dando voz a las mujeres migrantes, la asociación e-mujeres y la brecha de género, Mujeres con Voz y la violencia de género. 
	objetivos_accion_polipub10: -Visibilizar la discriminación y la desigualdad que todavía padecemos las mujeres en el Siglo XXI-Visibilizar el papel de las asociaciones de mujeres locales y comarcales en la lucha por conseguir derechos fundamentales como el del trabajo.-Fomentar el trabajo y la participación de las asociaciones de mujeres en la elaboración de las políticas municipales-Empoderar a las asociaciones de mujeres en el uso del espacio público -Compartir experiencias y buenas prácticas con otras mujeres de otros países
	destinatarias_accion_polipub10: El conjunto de la ciudadaniaLas mujeres del municipio y en especial las asociaciones de mujeres que forman parte del Consejo Local de Mujeres e Igualdad  
	evaluacion_accion_polipub10: El proyecto sirve para visibilizar y al mismo tiempo para situar a Altea en la lucha de los derechos humanos de las mujeres. En el mes de abril se celebró en Altea un panel debate donde participaron responsables de las asociaciones, técnicas municipales y representantes políticas para hablar de empleo, violencia de género, políticas públicas, brecha digital, mujeres migrantes.El proyecto se presentó en Bucarest en el mes de julio por el coordinador de Servicios Sociales y la agente de Igualdad y luego continuó con una reunión de trabajo en Paris los días 15 a 20 de noviembre de 2023, y otra que se celebrará en Italia del 22 al 26 de febrero de este año.A finales de mayo, el proyecto finalizará en Altea.
	denominacion_planmunimanco1: II PLAN MUNICIPAL DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES ALTEA ( 2018/2022)
	vigenciaplan1: 
	tipoplan1: [Extern]
	areasplan1: TrasversalidadEducación, Cultura y Bienestar SocialDeportes y JuventudEconomia, Comercio, TurismoInfraestructurasViolencia de GéneroParticipación ciudadana
	componentesequipoplan1: La comisión de igualdad no consiguió reunirse durante la anterior legislatura, la agente de Igualdad junto con la técnica de Recursos Humanos y la Asesora Jurídica de Servicios Sociales está trabajando para que se pueda constituir y comenzar a funcionar en los próximos meses
	procesodiagnosticoplan1: 
	sistemasseguievaplan1: 
	aprobacionpio1_af_date: 
	denominacion_planmunimanco2: II PLA D´IGUALTAT D´OPORTUNITAS (2021/2024) AJUNTAMENT D´ALTEA
	vigenciaplan2: 
	tipoplan2: [Intern]
	areasplan2: 
	componentesequipoplan2: Estamos a la espera de que se constituya la Comisión para comenzar a implementar las actuaciones en materia de igualdad
	procesodiagnosticoplan2: 
	sistemasseguievaplan2: 
	aprobacionpio2_af_date: 
	denominacion_planmunimanco3: 
	vigenciaplan3: 
	tipoplan3: [ ]
	areasplan3: 
	componentesequipoplan3: 
	procesodiagnosticoplan3: 
	sistemasseguievaplan3: 
	aprobacionpio3_af_date: 
	denominacion_planmunimanco4: 
	vigenciaplan4: 
	tipoplan4: [ ]
	areasplan4: 
	componentesequipoplan4: 
	procesodiagnosticoplan4: 
	sistemasseguievaplan4: 
	aprobacionpio4_af_date: 
	denominacion_planmunimanco5: 
	vigenciaplan5: 
	tipoplan5: [ ]
	areasplan5: 
	componentesequipoplan5: 
	procesodiagnosticoplan5: 
	sistemasseguievaplan5: 
	aprobacionpio5_af_date: 
	n_accion_infoasemujeres1: 1
	nombre_accion_infoasemujeres1: Información sobre el recurso municipal ludoteca para conciliar
	inicio_accion_infoasemujeres1_af_date: 01.06.2023
	fin_accion_infoasemujeres1_af_date: 31.12.2023
	descripcion_accion_infoasemujeres1: La agente de Igualdad informa a las familias del municipio sobre el recurso, qué es la corresponsalidad, qué objetivos se persiguen y la importancia de crear redes de apoyo entre las mujeres.Durante los meses de julio y agosto, la agente de igualdad dedica una media de 2/3 horas diarias, de lunes a viernes, para atender a las familias, inscribirlas en el recurso y explicarles todas sus dudas.
	objetivos_accion_infoasemujeres1: -Que las familias del municipio tomen conciencia de la importancia de la corresponsabilidad en el reparto de tareas domésticas y de cuidados-Que las familias y las y los responsables políticos tomen conciencia de que las tareas de cuidados no son sólo responsabilidad de las familias sino que los cuidados son un tema que afecta a toda la sociedad.   -Facilitar un recurso a las familias monomarentales para que puedan integrarse plenamente a la vida laboral. 
	destinatarias_accion_infoasemujeres1: Las familias del municipio
	evaluacion_accion_infoasemujeres1: El contacto directo con las familias permite dar una mayor publicidad y difusión al recurso, así como conocer de primera mano sus necesidades.La agente de igualdad hace una valoración muy positiva de todo el proceso pero destaca que es un proyecto muy grande para que quede en manos sólo del departamento de igualdad, un departamento que desde el mes de julio y hasta finales de septiembre estuvo compuesto sólo por la agente de igualdad.   
	n_accion_infoasemujeres2: 2
	nombre_accion_infoasemujeres2: Impresión marcapáginas " Eso no es Sexo" 
	inicio_accion_infoasemujeres2_af_date: 02.11.2023
	fin_accion_infoasemujeres2_af_date: 30.11.2023
	descripcion_accion_infoasemujeres2: Con cargo al Pacto de Estado se imprimen 500 marcapáginas, del termómetro "Eso no es sexo" diseñado por Marina Marroquí.  
	objetivos_accion_infoasemujeres2: -Educar en relaciones afectivo sexuales sanas especialmente a la juventud del municipio-Sensibilizar contra las violencias sexuales
	destinatarias_accion_infoasemujeres2: Conjunto de la ciudadanía
	evaluacion_accion_infoasemujeres2: Se repartirán en los centros educativos y en los puntos violeta y de igualdad del municipio.
	n_accion_infoasemujeres3: 3
	nombre_accion_infoasemujeres3: Taller: Y tu, ¿qué tipo de hombre quieres ser?. 
	inicio_accion_infoasemujeres3_af_date: 01.10.2023
	fin_accion_infoasemujeres3_af_date: 31.10.2023
	descripcion_accion_infoasemujeres3: Dentro de la subvención de Corresponsables se contempla destinar un 3% de su importe a la realización de formación dirigida a los hombres del municipio.Desde el departamento de igualdad, se crean dos grupos de formación. Uno dirigido a la plantilla y personal político del Ayuntamiento y otro a los hombres del municipio. Se contratan dos talleres, con dos sesiones de 3 horas cada uno de ellos.A los talleres asisten una media de 10 hombres, y se les da formación en materia de igualdad, especialmente en el reparto de las tareas domésticas y de cuidados.   
	objetivos_accion_infoasemujeres3: Contextualizar la discriminación que sufren las mujeres dentro del sistema patriarcalAnalizar el origen de la discriminación de las mujeres para poder terminar con ellaQue los hombres tomen conciencia de que la igualdad es un derecho humano y que ellos son sujetos necesarios para su consecución real. La igualdad no es cosa de mujeres. Visibilizar que no hay trabajos de hombres ni trabajos de mujeres
	destinatarias_accion_infoasemujeres3: Los hombres del municipio
	evaluacion_accion_infoasemujeres3: Los hombres valoraron muy positivamente este tipo de formación. Participaron muy activamente en los talleres.Finalmente un grupo de estos hombres manifestó su deseo de seguir trabajando por la igualdad, y tal vez de constituir una asociación de hombres por la igualdad. El día 24 de noviembre estuvieron con una pancarta propia, respaldando los actos organizados desde la Concejalía de Igualdad con motivo de la conmemoración del día 25 de noviembre. 
	n_accion_infoasemujeres4: 4
	nombre_accion_infoasemujeres4: Talleres de yoga por la igualdad
	inicio_accion_infoasemujeres4_af_date: 01/07/2023
	fin_accion_infoasemujeres4_af_date: 31/12/2023
	descripcion_accion_infoasemujeres4: Todos los miércoles del mes se realizan unos talleres de yoga para mujeres con una duración de 2 horas.Los talleres se imparten por una voluntaria de Cruz Roja y las mujeres que asisten a estos talleres son también voluntarias de esta organización.El espacio de los talleres es el gimnasio del centro social. 
	objetivos_accion_infoasemujeres4: -Fomentar el cuidado y la salud de las mujeres-Crear espacios de mujeres para compartir problemas y experiencias y comunicarse fuera del entorno familiar-Empoderar a las mujeres  
	evaluacion_accion_infoasemujeres4: Estos talleres tienen una muy buena acogida entre las mujeres. El grupo de mujeres lo componen una media de 15 y su edad es de los 40 a los 70 años.
	n_accion_infoasemujeres5: 
	nombre_accion_infoasemujeres5: 
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	n_accion_infoasemujeres6: 
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	fin_accion_infoasemujeres6_af_date: 
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	descripcion_accion_infoasemujeres8: 
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	inicio_accion_infoasemujeres10_af_date: 
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	destinatarias_accion_infoasemujeres10: 
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	nombre_accion_infoasemujeres17: 
	inicio_accion_infoasemujeres17_af_date: 
	fin_accion_infoasemujeres17_af_date: 
	descripcion_accion_infoasemujeres17: 
	objetivos_accion_infoasemujeres17: 
	destinatarias_accion_infoasemujeres17: 
	evaluacion_accion_infoasemujeres17: 
	n_accion_infoasemujeres18: 
	nombre_accion_infoasemujeres18: 
	inicio_accion_infoasemujeres18_af_date: 
	fin_accion_infoasemujeres18_af_date: 
	descripcion_accion_infoasemujeres18: 
	objetivos_accion_infoasemujeres18: 
	destinatarias_accion_infoasemujeres18: 
	evaluacion_accion_infoasemujeres18: 
	n_accion_infoasemujeres19: 
	nombre_accion_infoasemujeres19: 
	inicio_accion_infoasemujeres19_af_date: 
	fin_accion_infoasemujeres19_af_date: 
	descripcion_accion_infoasemujeres19: 
	objetivos_accion_infoasemujeres19: 
	destinatarias_accion_infoasemujeres19: 
	evaluacion_accion_infoasemujeres19: 
	n_accion_infoasemujeres20: 
	nombre_accion_infoasemujeres20: 
	inicio_accion_infoasemujeres20_af_date: 
	fin_accion_infoasemujeres20_af_date: 
	descripcion_accion_infoasemujeres20: 
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	destinatarias_accion_infoasemujeres20: 
	evaluacion_accion_infoasemujeres20: 
	n_accion_previogen1: 1
	nombre_accion_previogen1: Puntos Violeta
	inicio_accion_previogen1_af_date: 01/07/2023
	fin_accion_previogen1_af_date: 30/09/2023
	descripcion_accion_previogen1: La concejalía de Igualdad tiene firmado un convenio de colaboración con Cruz Roja que entre otras actuaciones contempla la gestión de los puntos violeta en algunas fiestas locales.Estos puntos violeta están supervisados por la agente de igualdad y gestionados por voluntariado de Cruz Roja Altea.Los puntos se instalan en los espacios festivos, normalmente ente las 12.00 y las 04.00 horas.
	objetivos_accion_previogen1: -Visibilizar la violencia que se ejerce sobre las mujeres por el hecho de ser mujeres.-Proporcionar un espacio seguro a las mujeres-Facilitar información sobre qué es la violencia de género y qué se puede hacer ante la misma-Fomentar relaciones afectivo sexuales sanas e igualitarias
	destinatarias_accion_previogen1: Las mujeres, especialmente las más jóvenes, pero también los hombres como parte necesaria para erradicar estas violencias
	evaluacion_accion_previogen1: Los puntos violeta son espacios muy bien acogidos por ser identificados como zonas libres de violencia lo que dan seguridad especialmente a las mujeres más jóvenes.Este año desde el departamento hemos elaborado un pequeño protocolo de actuación para coordinarnos con las otras partes implicadas en la seguridad durante las fiestas. Además de identificar en mapas del recinto la ubicación del punto y anunciar en radio y prensa local qué es un punto violeta como su ubicación unos días antes del inicio de las fiestas.En los próximos meses vamos a trabajar desde el departamento en la formación de voluntariado joven para la gestión de los puntos violeta.    
	n_accion_previogen2: 2
	nombre_accion_previogen2: Obra de teatro Nora, Casa de Muñecas de Henrik Ibsen 
	inicio_accion_previogen2_af_date: 28.10.2023
	fin_accion_previogen2_af_date: 28.10.2023
	descripcion_accion_previogen2: Teatro financiado por la Diputación Provincial de Alicante y dirigido a la ciudadania para sensibilizar en materia de violencia de género. El teatro se realiza en el Centro Social de Altea y se invita al alumnado de los dos IES de la localidad, así como a las asociaciones de mujeres que forman parte del Consejo Local de Mujeres e Igualdad de Altea.  
	objetivos_accion_previogen2: -Visibilizar los roles de género y sus consecuencias en la discriminación de la mujer-Trabajar en la construcción de una sociedad de mujeres y hombres más igualitaria-Manifestar el compromiso del ayuntamiento de Altea en una igualdad real y en el rechazo de cualquiera de las violencias machistas. 
	destinatarias_accion_previogen2: La ciudadanía en su conjunto
	evaluacion_accion_previogen2: La actividad es valorada muy positivamente, asisten unas 40 personas, en su gran mayoría mujeres y especialmente mujeres de mediana edad que al finalizar la actuación se muestran muy identificadas con la protagonista.
	n_accion_previogen3: 3
	nombre_accion_previogen3: Minutos de silencio convocados por la FVMP
	inicio_accion_previogen3_af_date: 01/07/2023
	fin_accion_previogen3_af_date: 31.12.2023
	descripcion_accion_previogen3: Los minutos de silencio por las víctimas de la violencia de género que se producen en la Comunidad Valenciana son preparados por la agente de igualdad que se encarga de la redacción de un manifiesto, en el que además de recordar las víctimas por violencia de género del año y de las que se cuentan desde el año 2003, también recoge el número de feminicidios y de menores víctimas de violencia de género.Cada manifiesto sirve para desmontar los mitos de la violencia de género así como para explicar qué es la violencia de género. Además se reparten cartulinas con el lema "Altea dice no a la violencia machista" y se despliega una pancarta con el mismo lema.
	objetivos_accion_previogen3: Visibilizar el compromiso de toda la institución local en la lucha por la erradicación de las violencias machistasSensibilizar a la ciudadania sobre la importancia de esta lacra socialFacilitar instrumentos a la ciudadania para luchar en la erradicación de esta violencia que se ejerce sobre las mujeres por el hecho de serlo. Desmontar el discurso negacionista de partidos políticos como Vox
	destinatarias_accion_previogen3: la ciudadanía en su conjunto
	evaluacion_accion_previogen3: La acogida es buena pero poco numerosa. En el futuro se solicitará un parón de toda la administración local durante 5 minutos como señal de repulsa.
	n_accion_previogen4: 4
	nombre_accion_previogen4: Exposición No me toques el Whatsapp
	inicio_accion_previogen4_af_date: 13.11.2023
	fin_accion_previogen4_af_date: 17.11.2023
	descripcion_accion_previogen4: La exposición cedida por la Generalitat Valenciana se ubica en el Centro Juvenil y se establecen dos turnos de visitas:Una visita guiada para los IES de la localidad, en horario de mañana y abierta para el público en general en horario de tarde.La promotora de igualdad dinamiza la actividad, a partir de una dinámica de aclaración de conceptos en torno a desmontar los mitos del amor romántico y señalar en qué consiste la violencia de género, así como los tipos de violencia de género que existen.En esta actividad han colaborado los departamentos de juventud e igualdad  
	objetivos_accion_previogen4: -Educar a la juventud en unas relaciones afectivo- sexuales sanas-Sensibilizar sobre la necesidad de una sociedad de mujeres y hombres igualitarios-Erradicar la violencia de género
	destinatarias_accion_previogen4: Juventud y familias
	evaluacion_accion_previogen4: La actividad fue muy bien acogida por el alumnado de los IES, a este alumnado además se les facilitó una guía de recursos, elaborada por la Concejalía de Igualdad, para detectar y prevenir la violencia  de género.También se les facilitaron tarjetas de la concejalía de igualdad con recursos públicos contra la violencia de género y dos marcapáginas diseñados por Marina Marroquí: los termómetros de "Eso no es Amor" y "Eso no es Sexo".  
	n_accion_previogen5: 5
	nombre_accion_previogen5: Reparto de libro de Marina Marroquí "Eso no es Sexo" en las bibliotecas municipales de Altea así como en los IES
	inicio_accion_previogen5_af_date: 01/07/2023
	fin_accion_previogen5_af_date: 31/12/2023
	descripcion_accion_previogen5: Estaba prevista la asistencia de Marina Marroquí a la localidad el día 30 de octubre para presentar su monólogo "Eso no es Sexo" al alumnado de los IES y por la tarde presentar el libro del mismo título a la ciudadania en la Casa de Cultura. Por motivos de salud, los actos tuvieron que ser cancelados y sólo pudimos desde el departamento repartir algunos de los ejemplares de los libros de Marina Marroquí "Eso no es Amor" y "Eso no es Sexo" a los dos IES de Altea así  como a sus dos bibliotecas municipales.
	objetivos_accion_previogen5: -Concienciar a la población más joven en la necesidad de desarrollar unas relaciones afectivo sexuales libres de violencia machista.-Fomentar relaciones basadas en el respeto 
	destinatarias_accion_previogen5: La juventud del municipio y la población en general
	evaluacion_accion_previogen5: Los libros de Marina Marroquí son muy bien recibidos tanto entre el alumnado de los IES como entre la población en general.
	n_accion_previogen6: 6
	nombre_accion_previogen6: Cuenta Cuentos el Monstruo Rosa de Olga de Dios
	inicio_accion_previogen6_af_date: 14/11/2023
	fin_accion_previogen6_af_date: 14/11/2023
	descripcion_accion_previogen6: Actuación ofrecida por el proyecto ludoteca municipal y financiado por la subvención del Plan Corresponsables.La ludoteca municipal ofrece este cuenta cuentos a los niños y a las niñas de la ludoteca con el objetivo de educar en igualdad y sin violencias machistas.La actuación se realiza en la Biblioteca municipal
	objetivos_accion_previogen6: -Educar en igualdad-Educar sin violencia
	destinatarias_accion_previogen6: Las niñas y los niños del municipio de Altea, y en especial los que forman parte del proyecto ludoteca municipal. 
	evaluacion_accion_previogen6: La actuación fue valorada muy positivamente y de la misma se beneficiaron unos 40 niños y niñas entre los 7 y los 12 años.La ludoteca municipal, dependiente de la Concejalia de Igualdad, realiza durante los meses que está en funcionamiento diferentes actividades (dirigidas no sólo a las niñas y niños usuarios de la ludoteca, sino al conjunto del municipio) que fomentan valores como la igualdad, la solidaridad, el respeto, la diversidad, la resolución pacífica de conflictos, etc.
	n_accion_previogen7: 7
	nombre_accion_previogen7: 23 de septiembre Día Internacional contra la Explotación Sexual y el Tráfico de Mujeres, Niñas y Niños
	inicio_accion_previogen7_af_date: 23/09/2023
	fin_accion_previogen7_af_date: 15/11/2023
	descripcion_accion_previogen7: La Concejalía de Igualdad elabora un programa de actividades para conmemorar el día internacional contra la Explotación Sexual y el Tráfico de Mujeres. El diseño de la actuación contempla la realización de un cartel de actos que se distribuirá en los edificios públicos y comercios locales así como en diferentes muppies de Altea y Altea la Vella.El día 23 de septiembre coincidiendo con la celebración internacional de este día tiene lugar en radio Altea, la radio pública local, una mesa redonda multidisciplinar a la que se invita a la coordinadora del Centro Mujer de Denia, a la Concejala de Igualdad, al Teniente de la Comandancia de la Guardia Civil de Altea, a la responsable de Violencia de Género de la Policia Local, así como a la psicóloga de Sevicios Sociales y a la Agente de Igualdad para informar sobre los recursos que existen para las mujeres prostituidas.  
	objetivos_accion_previogen7: -Sensibilizar a la ciudadania en la erradicación de la violencia de género-Señalar la prostitución y la trata como violencia de género-Construir una sociedad más igualitaria y libre de discriminación
	destinatarias_accion_previogen7: La ciudadania en su conjunto
	evaluacion_accion_previogen7: El municipio de Altea con actividades como esta se sigue posicionando contra la prostitución. 
	n_accion_previogen8: 8
	nombre_accion_previogen8: I Jornadas Abolicionistas del Municipio de Altea
	inicio_accion_previogen8_af_date: 15/11/2023
	fin_accion_previogen8_af_date: 15/11/2023
	descripcion_accion_previogen8: El Ayuntamiento de Altea está trabajando en la redacción de la Ordenanza abolicionista de la prostitución. Estas Jornadas visibilizan el compromiso de la institución y en concreto de la Concejalia de Igualdad con este tema. Además se inicia un proceso de debate y reflexión al que se invita a participar a la ciudadania.Las Jornadas contaron con la participación de diferentes voces que abordaron el tema bajo el enfoque abolicionista. En una mesa paritaria se escucharon las voces de Enrique Javier Díez, Presidente de la Asociación Hombres Abolicionistas de la Prostitución, de Aaron Asensio, youtuber y co-autor de la guía contra la violencia de género Elpida, Rosario Carracedo, portavoz de la Plataforma abolicionista nacional y Amelia Tiganus, activista abolicionista y superviviente de la prostitución.  
	objetivos_accion_previogen8: -Sensibilizar a la ciudadania en materia de Igualdad y contra la violencia de género-Escuchar la voz de los hombres frente a la prostitución -Informar sobre la situación jurídica de la prostitución en España-Informar sobre los diferentes modelos de la prostitución existentes en el mundo-Conocer en voz de una superviviente qué es la prostitución para desmontar mitos 
	destinatarias_accion_previogen8: La ciudadania en general
	evaluacion_accion_previogen8: Asistieron unas 80 personas a la Jornada. La calidad de las personas invitadas fue garantía de la buena acogida de la misma entre el público. 
	n_accion_previogen9: 9
	nombre_accion_previogen9: Charla: La violencia de género en las diferentes etapas de la vida 
	inicio_accion_previogen9_af_date: 22/11/2023
	fin_accion_previogen9_af_date: 22/11/2023
	descripcion_accion_previogen9: En esta charla colaboran el departamento de igualdad, Cruz Roja Altea y el Centro Mujer de Denia.Dentro de los actos conmemorativos del Día 25 de noviembre, se celebra este acto que es impartido por la psicóloga del Centro Mujer de Denia, y en el que se explica a las personas asistentes qué es la violencia de género, y qué recursos existen para poder salir de la misma. 
	objetivos_accion_previogen9: -Sensibilizar sobre la violencia de género-Informar que se puede salir de la violencia de género-Facilitar recursos a las mujeres
	destinatarias_accion_previogen9: La población en general
	evaluacion_accion_previogen9: Asistieron unas 40 mujeres, con una media de edad en torno a los 60 años. Fueron muy participativas y compartieron con las presentes sus experiencias y preguntas. Las mujeres valoraron muy positivamente la actividad.
	n_accion_previogen10: 10
	nombre_accion_previogen10: Taller de Rap y concierto
	inicio_accion_previogen10_af_date: 01/11/2023
	fin_accion_previogen10_af_date: 24/11/2023
	descripcion_accion_previogen10: Esta actividad fue realizada conjuntamente por los departamentos de juventud e igualdad. En el taller de rap se impartieron por la promotora de igualdad sesiones de concienciación sobre igualdad y contra la violencia de género.En el taller participó gente joven de los IES de Altea.Los talleres finalizaron con un concurso de Rap que puso final a la agenda municipal del 25 de noviembre. 
	objetivos_accion_previogen10: -Concienciar a la gente más joven sobre la importancia de la igualdad de mujeres y hombres así como de vivir unas relaciones libres de violencia de género
	destinatarias_accion_previogen10: La juventud del municipio
	evaluacion_accion_previogen10: Unas 20 personas participaron en los talleres, y unas 200 personas, todas ellas jóvenes de 16 a 20 años participaron en el Concurso de Rap. 
	n_accion_previogen11: 11
	nombre_accion_previogen11: Urnas ciudadanas contra la violencia de género: Proyecto Cuéntalo
	inicio_accion_previogen11_af_date: 01/10/2023
	fin_accion_previogen11_af_date: 31/12/2023
	descripcion_accion_previogen11: En el Consejo local de Mujeres e Igualdad de Altea, del mes de octubre, la coordinadora de Igualdad del IES Bellaguarda explica el proyecto de urnas contra la violencia de género que tan buenos resultados está teniendo en el centro educativo.Las personas integrantes del Consejo aprueban que en el Municipio se replique este proyecto y que se instalen en 3 edificios públicos tres urnas.Desde el departamento de Igualdad se trabaja en el diseño de las urnas que el día 24 de noviembre son presentadas a la ciudadanía en la plaza del Ayuntamiento, dentro de los actos conmemorativos del día 25 de noviembre.En las urnas se invita a la ciudadanía a contar sus experiencias con la violencia de género pero también a diseñar espacios seguros en el municipio.   
	objetivos_accion_previogen11: -Visibilizar el compromiso institucional en la erradicación de la violencia de género y en la atención a las víctimas de la misma.-Involucrar a la ciudadanía en la construcción de una sociedad libre de violencia machista-Facilitar un recurso más a las mujeres víctimas de violencia de género
	destinatarias_accion_previogen11: Las mujeres víctimas de violencia de género, las personas que convivan con la violencia de género o que hayan presenciado alguna situación.La sociedad en general
	evaluacion_accion_previogen11: La idea ha sido muy bien acogida y algunos medios de comunicación autonómico y nacional se han hecho eco de la misma.A 31 de diciembre se habían recogido 16 papeletas de la urna del Ayuntamiento.En el mes de enero se decidirá en el Consell local de Mujeres e Igualdad en que espacios se sitúan las dos urnas restantes.
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	descripcion_accion_previogen12: Desde el año 2019 los dos IES de la localidad colaboran en la agenda 8 de marzo y 25 de noviembre en un concurso de relatos, sobre una temática relacionada con la igualdad o con la violencia de género, así como en el diseño de un cartel que más tarde servirá de soporte a la agenda de actividades programada.El alumnado de los dos centros participa en mayor o menor medida en esta actividad y el día 8 marzo o 25 noviembre se le entrega al alumnado ganador un premio de igualdad y se les entrevista en la radio local.    
	objetivos_accion_previogen12: -Educar en igualdad y contra las violencias machistas-Involucar a la gente joven en las acciones de la Concejalia de Igualdad
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	descripcion_accion_previogen13: Desde el departamento de Igualdad se decide incluir una actividad de sensibilización ciudadana contra la violencia de género, que invite a la gente a participar en la misma.El día 24 de noviembre se celebran durante toda la mañana los actos conmemorativos del 25 de noviembre que incluyen la lectura del manifiesto de rechazo institucional contra la violencia de género. En el manifiesto de lectura, está el acuerdo comarcal de leer los nombres de todas las mujeres que han sido asesinadas por sus parejas y ex parejas en nuestro país. Desde la concejalía de Igualdad se encarga un roll up con la imágen de Ana Orantes, mujer que su testimonio público y posterior asesinato en el año 1997, supuso un repulsivo social contra la violencia de género, un basta ya generalizado que hasta ese momento se había considerado como un asunto privado. 
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	evaluacion_accion_previogen13: Cada vez que se lee un nombre de una víctima de violencia de género se pone una mano violeta con este nombre y sobre la imagen de Ana Orantes. Al final las manos cubrieron la totalidad de la lona.La idea es trasladar el roll up a servicios sociales. Se instala en el hall y cada mujer que se asesine, una mano se irá pegando sobre la lona. Ese día el roll up se llevará a la plaza del Ayuntamiento para ser junto con el manifiesto, la lona y los carteles contra la violencia de género un recurso más de concienciación.  El año en que fue asesinada Ana Orantes , otras 58 mujeres fueron asesinadas por sus parejas o exparejas sentimentales. 
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