JUZGADO DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
NUMERO UNO
ALICANTE

ADMINISTRACION
BE IUSTICIA

SENTENCIA NUM. 375/2021

En la Ciudad de Alicante a 14 de julio de 2021

VISTOS por mi, D. Salvador Bellmont Lorente, Magistrado-Juez del Juzgado
de lo Contencioso Administrativo nimero Uno de Alicante, el presente recurso
c$ntencioso administrativo ndm. 776/2020, interpuesto por | '

) , contra: 1) la resolucion de la

Junta de Gobierno Local del Ayuntamientg, de Altea, de fecha 27 de octubre de
2020, por la que se desestima el recuyt™ a8, repgsicion interpuesto contra la
3 ot 20 Jor la que se aprobaron las

pgra la provisién temporal del
pilento de Altea y formacion de
gmpleo”; 2) Decreto del Concejal
dg 7 de enero de 2021, por el que
‘e la convocatoria mencionada;

5

L

ases especificas que han de regir la €pryécal
ptiesto de Intendente de la Policia Locakggl A

upa bolsa de trabajo por el sistema de
de Recurso Humanos del Ayuntamiento dg
s¢ nombra al tribunal que ha de valorar las:

habiendo sido parte en autos como Adml istradip Beandada el Ayuntamiento de
Altea, representado por el/la Procuradorfa, @ y bajo la
direccion letrada de ¥4fghgo a resolver en base a los
siguientes 2 &
ANTECEDE ECHO
PRIMERO: Por se formulé demanda en la que, tras
exponer los hechos y fundamentos legales que estimo oportunos en apoyo de su

etensién, termind suplicando que se dictara sentencia estimatoria del recurso, en

recho, con imposicion de costas.

Posteriormente, a instancia de la parte actora se dicté Auto de fecha 27 de abril
dé 2021, por el que se acord6 la ampliacion del objeto del recurso al Decreto del
ncejal de Recurso Humanos del Ayuntamiento de Altea, de 7 de enero de 2021;
eresandose por el recurrente la anulacién del mismo.

SEGUNDO: Tras la reclamacion del expediente administrativo, se sefalé dia y
hora para la celebracion del juicio, que tuvo lugar con la comparecencia de ambas
partes conforme consta en el acta. En dicho acto, la demandante se ratificé en sus

% ptetensiones, formulando la demandada oposicion en los términos que se recogen
N el acta; practicandose la prueba que obra unida a las actuaciones y tras un final
GENERALITAT trimite de conclusiones, se declararon las actuaciones vistas para sentencia.
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stablecimiento de las Bases y Criterios Generales para la Seleccion, Promocion y
ovilidad de todas las escalas y categorias de los Cuerpos de la Policia Local de la
=opmunitat Valenclana, 3) Infracctén de las propias bases especlflcas de la

jsico del Empleado Pdablico.

Frente a lo argumentado de contrario se alza la Administracion demandada,
s¢steniendo la conformidad a derecho de las resoluciones dictadas; todo ello en
base. a las argumentaciones expuestas en su contestacion y que se dan aqui por
reéproducidas en aras a la brevedad.

SEGUNDO: Por delimitado en el precedente fundamento de derecho lo que
constituye objeto de impugnacién en autos y las respectivas posiciones de las partes
relacion a dicho objeto, .cabe abordar el andlisis de las cuestiones que se

, de 13 de diciembre, de la
(ST Comunitat Valenciana.
A o acreditado en autos, que la
ual estructura de la Policia Local del A§T Rto de Altea esta compuesta por:
Intendente (vacante a cubrir); 2 Inspecpf@si(una, de tales plazas se encuentra
bierta por el hoy recurrente y la otra sej ayvagante); 6 Oficiales (4 plazas
biertas y 2 vacantes), 41 Agentes (36 pld BRES Y 5 vacantes).

Se alega por la parte actora, como prid hfracciones en que se habria
urrido por la Corporacién municipal al aprobar las Bases de la
nvocatoria impugnada, la infraccié acido en el art 38.4 de la Ley
/2017, de 13 de diciembre, de la Ge rdinacion de Policias Locales
la Comunitat Valenciana. Segun dicho Btg :
“Cuando se trate de la categoria maxim Istente -en la plantilla, ademas de
mplir alguno de los requisitos anteriores, tendran que existir, al menos dos plazas
biertas de la categoria inferior por cada una de la categoria superior.”
Tal y como se alega por el recurrente; del precepto acabado de reproduclr

la| superior; o que no se cumple en el supuesto de autos, puesto que para la
cobertura de la plaza de Intendente (méaxima existente) deberian estar cubiertas las
2|plazas de Inspector (pues tan sélo existen dos plazas, en relacién a ese minimo
dé 2 plazas cubiertas de la categoria inferior), sin embargo, Unicamente esta
cuybierta una de las dos plazas de Inspector, precisamente por parte del hoy
rdcurrente (encontrandose la otra plaza vacante).
Alega el Ayuntamiento demandado que en caso de acceder por parte del hoy
rgcurrente a la plaza de Intendente, quedaria la categoria de Inspector sin nadie.
Pero precisamente esta es una circunstancia que deriva del propio incumplimiento
per el Ayuntamiento de la exigencia del art 38.4 de la Ley 7/2017, acabado de
encionar. Es mas, esa postura posiciona al hoy recurrente -en su condicién de

GENERALITAT 1 spector de la Policia Local del Altea- en una eminente situacién de indefensién y
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ADHINISTRACIO!
DE JUSTICIA

\V
GENERALITAT
VALENCIANA

He d93|gualdad con resto de partucupantes en la convocatoria (con vulneracion del

I:‘ nfraccion también se alega por el recurrente), pues no podria partlmpar/obtener la

a de Intendente, al no estar cubierta la otra plaza de Inspector, lo que deriva del

xaludido incumplimiento del art 38.4. Pudo y debid la Administracion hoy demandada

convocar la cobertura de la otra plaza de Inspector, antes de proceder a la

plicia Local de Altea.

La analizada evidente infraccion de los arts 38.4 y 53 de la Ley 7/201 7 acabada
exponer, desemboca en la necesaria nulidad de las Bases objeto de
pugnacién, por lo que sin necesidad de abordar el andlisis del resto de

TERCERO: En cuanto a la impugnécién que el recurrente hace del Decreto del

ncejal de Recurso Humanos del Ayunta ' ento de Altea, de 7 de enero de 2021,

-

atension de anulacion de las
Yol mexorable la anulacion del

remar causas especificas que

nero de 2021. Efectivamente, tal
Fdg, aprecuar la infraccién de lo
B, de julio, del Consell, de
¥a la Seleccién, Promocion y
3erpos de la Policia Local de la
6rganos técnicos de seleccion
dos seran “vocales a propuesta
‘a las Emergencias”; lo que no
8 aprecnaria la vulneracuén del

gministrativo interpuesto.

CUARTO: En materia de costas procesales, el art 139 de la Ley de Jurisdiccion
Cpntencioso Administrativa dispone en su apartado 1 que "En primera o Unica
instancia, el 6rgano jurisdiccional, al dictar sentencia o al resolver por auto los
rgcursos o incidentes que ante el mismo se promovieren, impondra las costas a la
parte que haya visto rechazadas todas sus pretensiones, salvo que aprecie y asi lo
rgzone, que el caso presentaba serias dudas de hecho o de derecho”. Atendiendo al
criterio del vencimiento objetivo legalmente establecido, procede imponer las costas
del procedimiento a la parte que ha visto desestimadas todas sus pretensiones. -

VISTOS |los preceptos citados y demas de aplicacion.
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FE JWITIGIA

FALLO

Que debo estimar el recurso contencioso-administrativo interpuesto por D
contra el Ayuntamiento de Altea, en impugnacion de las

rdsoluciones mencionadas en el encabezamiento de la presente sentencia,
de

larando la nulidad de las mismas.
Con imposicién de las costas procesales causadas a la parte demandada.

“Contra la presente resolucion cabe interponer recurso de apelacién en el plazo

de QUINCE dias en este Juzgado, para su conocimiento por la Sala de
Cpntencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad

Valenciana.

C4

N .
GENERALTAT

De conformidad con la Disposicion Adllonal Demmoqumta dela LO 1/2009 la

sentencia por el limo. Sr.

PUB = Leida’ ' i :
MU'— . i RubliGa’ en este Juzgado, de la que,
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