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Expte n°® 7483/2022
EDICTO
Ayuntamiento de Altea

Por el Concejal Delegado de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Altea, en fecha 31 de enero
de 2023, se ha dictado Decreto con n° 2023-0244, cuyo tenor literal se transcribe a continuacion:

“DECRETO.- Mediante acuerdo de Junta de Gobierno Local, de fecha 2 de noviembre de 2022, se
aprobaron las bases generales de estabilizacion de empleo temporal, asi mismo mediante acuerdo de Junta
de Gobierno Local de fecha 22 de noviembre de 2022, se aprobaron las bases especificas de empleo local
para Provisién por Concurso de Meéritos de cinco plazas de Auxiliar de Administracion General,
Subescala Auxiliar, subgrupo C2 (Personal Funcionario), publicado en BOP n° 227 de fecha 29 de
noviembre de 2022 y publicadas en el Boletin Oficial del Estado n° 297 de fecha 12 de diciembre de 2022.

Y en virtud de las facultades que me confiere el Decreto de la Alcaldia-Presidencia de este
Ayuntamiento niimero 2019-1585, de fecha 17 de junio de 2019, sobre delegacion de atribuciones, VENGO
EN RESOLVER:

PRIMERO: Aprobar la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, para provisién en
propiedad de cinco (5) plazas de Auxiliar de Administracion General, Subescala Auxiliar, subgrupo C2
(Personal Funcionario).

Aspirantes admitido/as:

REGIDORIA RECURSOS HUMANS
PERSONAL

N° APELLIDOS NOMBRE DNI

1 | AGULLES GIL ROSA MARIA HHRKG4L 1 **
2 | BENITO BISQUERT VICTOR MANUEL HAKG707**
3 BURRUECO GALLARDO MARIA BELEN HRK1610%*
4 | DEVESA JUNQUERA ANGELA *HX2300**
5 GALLEGO MARTINEZ CLARA kK28 72%*
6 GARCIA IRUELA JAIME HAk1885**
7 | GARCIA ROJAS ELISA ISABEL *HK9370**
8 GONZALEZ ALBERTOS MARIA GRACIA HAEKG701**
9 GUTIERREZ MIRA EVA MARIA HARKGE4T
10 | LLORENS ZARAGOZA ROSANA HAH2601 **
11 | MENGUAL SUCH MARIA JOSEFA kK] 346**
12 | MIRALLES LLINARES ALICIA MARGARITA HHkk2938**
13 | MORAGUES GUALDE PASCUAL *EX3020%*
14 | MOSCARDO FERNANDEZ ANA CORAL HAX3032%*
15 | MUNOZ ORTS ANTONIA MARIA HAK2839%*
16 | NOGUERA BALLESTER MARIA CONCEPCION HAKGL53**
17 | PAGADOR BARBER PAMELA HHK]633%*
18 | PARDO GARCIA OSCAR *HRK0057**
19 | RIPOLL LLOBELL JUAN VICENTE HRKO197%*
20 | RIPOLL SENDRA CLARA ISABEL HokH2343%*
21 | SELLES MORALES CECILIA HRAEK]370%*
22 | TORRES SANCHEZ JULIAN HAkR2518%*
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Aspirantes excluidos/as:

REGIDORIA RECURSOS HUMANS
PERSONAL

N° APELLIDOS NOMBRE DNI Motivo de Exclusion
TASAS: No presenta justificacion para exencién de
tasas
1 AGUERO GALLARDO CRISTOBAL EDUARDO **%0495** | AUTOBAREMO: No presenta
2 BLAS BERTOMEU DAVID *4x8722%* | AUTOBAREMO: Sin puntuar apartados
TASAS: No presenta justificacion para exencién de
3 | CANTOS FERNANDEZ OLGA *#%7748%* | tasas, solo DARDE
4 | DELGADO ROMERO MARIA DEL MAR **%9542** | AUTOBAREMO: Falta acreditacion de los méritos
VIDA LABORAL: No presenta
AUTOBAREMO: Presenta relacion de méritos sin
5 | DIEGO SOLER MARIA ROSA **%0482** | baremar
6 | GINER CARDONA SONIA FRANCISCA *+%8905** | VIDA LABORAL: No presenta
INSTANCIA: Falta instancia normalizada
TASAS: No presenta autoliquidacion
7 MACARRO RODRIGUEZ MARIA GUADALUPE **%4794** | AUTOBAREMO: No presenta
TASAS: No presenta justificacién para exencioén de
8 | PRIEGO PEREZ ELISABET **%6091** | tasas, solo DARDE
9 | REQUENA TAMAYO NIEVES **+7644** | AUTOBAREMO: Falta relacion cursos baremados
10 | SAGREDO GONZALEZ JAVIER ***3966** | AUTOBAREMO: Sin puntuar apartados
TASAS: No presenta justificacién para exencioén de
11 | SANCHEZ PEREZ RUBEN ALFREDO **%4449%* | tasas, doble IPREM renta familiar

SEGUNDO.- Publicar la presente resolucién en Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablén
de Anuncios de la Corporacion y en la sede electrénica altea.sedelectronica.es, conforme a las bases
que rigen el presente proceso selectivo.

TERCERO.- Otorgar un plazo de diez (10) dias hdbiles, a_partir del dia siguiente de la
publicacién del presente en el Boletin Oficial de la Provincia, conforme a las Bases que rigen el
presente proceso selectivo, para que lo/as interesado/as presenten las alegaciones y subsanaciones que
estimen oportunas. De no presentarse reclamaciones ni alegaciones, la lista provisional se entenderd
elevada automdticamente a definitiva.”

Lo que se hace publico para general conocimiento y a los efectos previstos en la legislacion vigente.

Fdo. El Concejal Delegado de Recursos Humanos, D. Rafael Ram6n Momp6.

En Altea, en fecha y firma al margen indicado.
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