
Ajuntament d’Altea Ayuntamiento de Altea

Nomenament de personal funcionari en pràctiques com a 
agents de policia i constitució de la borsa de treball tem-
poral. [2022/280]

Nombramiento de personal funcionario en prácticas como 
agentes de policía y constitución de la bolsa de trabajo 
temporal. [2022/280]

Por el alcalde-presidente del Ayuntamiento de Altea, en fecha 12 de 
enero de 2022, se ha dictado el Decreto con número 2022-0036, cuyo 
tenor literal de su parte resolutiva se trascribe a continuación:

Primero
Nombrar funcionarios en prácticas, con fecha de efectos 15 de enero 

de 2022, por un periodo de doce semanas y sin perjuicio de la necesidad 
de dar cumplimiento a la obligación de incorporación y realización del 
curso selectivo en el IVASPE, previsto en el Decreto 179/2021, de 5 
de noviembre, del Consell, de establecimiento de las bases y criterios 
generales para la selección, promoción y movilidad en los cuerpos de 
policía local de la Comunitat Valenciana y en las propias bases de la 
convocatoria, a los siguientes aspirantes:

DNI APELLIDOS NOMBRE

***7952** PIRIS ALBERT FERNANDO

***2513** ANTÓN GARCÍA SAMUEL

***6118** MARTÍNEZ PÉREZ SONIA

***0495** NOVELLA PRIETO FELIPE BLAS

Segundo
Adscribir provisionalmente a los funcionarios/as en prácticas, al 

puesto de trabajo número 131 de la relación de puestos de trabajo, de 
acuerdo con las plazas vacantes ofertadas en el proceso selectivo.

Tercero
Los funcionarios y las funcionarias nombrados tendrán los derechos 

inherentes a tal situación y percibirán las retribuciones del puesto al que 
aspiran.

Cuarto
Los funcionarios y las funcionarias nombrados quedan sometidos a 

las obligaciones derivadas de la normativa de incompatibilidades esta-
blecida en el Ley 53/1984, de 26 de diciembre, así como las propias 
de la normativa específica para los cuerpos de policía local y demás 
normas de desarrollo.

Quinto
Notificar la presente resolución a las personas interesadas, que 

deberán tomar posesión dentro del plazo de un mes desde la notifica-
ción, y dar traslado de la misma a la Tesorería municipal, a los depar-
tamentos de Intervención y Secretaría y al Área de Recursos Humanos 
del Ayuntamiento.

Sexto
Notificar al IVASPE, en un plazo de diez días, las personas aspiran-

tes a incorporar al siguiente curso selectivo que se convoque.

Séptimo
Aprobar la creación de una bolsa de trabajo temporal de agentes de 

policía local (grupo C1) a los efectos de ser nombrados funcionarios 
interinos para cubrir provisionalmente las bajas o las vacantes que se 
produzcan conforme a las previsiones de Ley 17/2017, de 13 de diciem-
bre, de coordinación de policías locales de la Comunitat Valenciana de 
acuerdo con la propuesta del tribunal calificador incorporada al acta 
número 15, según la siguiente lista ordenada por la calificación final de 
los/as candidatos/as seleccionados/as, de acuerdo con la base XIV de 
las bases del proceso, siendo el resultado final ordenado por puntuación 
el siguiente:

L’alcalde president de l’Ajuntament d’Altea, en data 12 de gener de 
2022, ha dictat el Decret número 2022-0036, la part resolutiva del qual 
es transcriu literalment a continuació:

Primer
Nomenar funcionaris en pràctiques, amb data d’efectes 15 de gener 

de 2022, per un període de dotze setmanes i sense perjudici de la neces-
sitat de complir l’obligació d’incorporació i realització del curs selectiu 
en l’IVASPE, previst en el Decret 179/2021, de 5 de novembre, del 
Consell, d’establiment de les bases i criteris generals per a la selec-
ció, promoció i mobilitat en els cossos de policia local de la Comunitat 
Valenciana i en les bases de la convocatòria, els següents aspirants:

DNI COGNOMS NOM

***7952** PIRIS ALBERT FERNANDO

***2513** ANTÓN GARCÍA SAMUEL

***6118** MARTÍNEZ PÉREZ SONIA

***0495** NOVELLA PRIETO FELIPE BLAS

Segon
Adscriure provisionalment els funcionaris i les funcionàries en pràc-

tiques al lloc de treball número 131 de la relació de llocs de treball, 
d’acord amb les places vacants oferides en el procés selectiu.

Tercer
Els funcionaris i les funcionàries nomenats tindran els drets inhe-

rents a tal situació i percebran les retribucions del lloc al qual aspiren.

Quart
Els funcionaris i les funcionàries nomenats queden sotmesos a les 

obligacions derivades de la normativa d’incompatibilitats establida en la 
Llei 53/1984, de 26 de desembre, així com les pròpies de la normativa 
específica per als cossos de policia local i altres normes de desplega-
ment.

Cinqué
Notificar la present resolució a les persones interessades, que hau-

ran de prendre possessió dins del termini d’un mes des de la notificació, 
i traslladar-la a la Tresoreria municipal, als departaments d’Intervenció i 
Secretaria i a l’Àrea de Recursos Humans de l’Ajuntament.

Sisé
Notificar a l’IVASPE, en un termini de deu dies, les persones aspi-

rants a incorporar al següent curs selectiu que es convoque.

Seté
Aprovar la creació d’una borsa de treball temporal d’agents de poli-

cia local (grup C1) a l’efecte de ser nomenats funcionaris interins per 
a cobrir provisionalment les baixes o les vacants que es produïsquen 
conforme amb les previsions de Llei 17/2017, de 13 de desembre, de 
coordinació de policies locals de la Comunitat Valenciana, d’acord amb 
la proposta del tribunal qualificador incorporada a l’acta número 15, 
segons la següent llista ordenada per la qualificació final dels candidats 
i candidates seleccionats, d’acord amb la base XIV de les bases del 
procés. El resultat final ordenat per puntuació és el següent:



DNI COGNOMS NOM

***7080** SOLER MOYA RAQUEL

***6778** MOLINERO PÉREZ DAVID

***0301** BOTELLA GARCÍA ESTHER

***1771** CARRATALA MORIL ROCÍO

***9467** SALA PÉREZ NATALIA

***1383** BUIGUES MULET JOSÉ MARÍA

***2369** RÍSQUEZ GARCÍA DAVID

***2929** RUIZ CÁNOVAS ROBERTO

***8088** CASADES MARTÍ DAVID

***7002** DOMENECH RODRÍGUEZ MARCOS

***9833** RUIZ PONCE PABLO

***4310** DÍAZ STURLA VÍCTOR CARLOS

***3889** MARTÍNEZ LLORET FERNANDO

***6468** CASTAÑO PÉREZ EVEREST

***9269** TINEO CABRERA ROMEO

***6889** RODA BUSTOS CARLOS

***2721** TORRES CORTÉS JOAN

La borsa creada es regirà per les bases generals per a la formació i 
gestió de funcionament de les borses de treball temporal de l’Ajunta-
ment d’Altea, aprovades per l’Acord de la Junta de Govern Local de 
data 28 de novembre de 2017, text publicat en el Butlletí Oficial de la 
Província d’Alacant número 4, de data 5 de gener de 2018, així com per 
la normativa específica per a policia local de la Comunitat Valenciana.

Huité
Publicar els nomenaments en el Butlletí Oficial de la Província 

d’Alacant, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i en el tauler 
d’anuncis d’aquest ajuntament.

Nové
Publicar la constitució de bossa en el tauler d’anuncis i en la pàgina 

web de l’Ajuntament.
Cosa que es fa pública per a coneixement general i als efectes pre-

vistos en la legislació vigent.

Altea, 13 de gener de 2022.‒ El regidor delegat de Recursos 
Humans: Rafael Ramón Mómpó.

DNI APELLIDOS NOMBRE

***7080** SOLER MOYA RAQUEL

***6778** MOLINERO PÉREZ DAVID

***0301** BOTELLA GARCÍA ESTHER

***1771** CARRATALA MORIL ROCÍO

***9467** SALA PÉREZ NATALIA

***1383** BUIGUES MULET JOSÉ MARÍA

***2369** RÍSQUEZ GARCÍA DAVID

***2929** RUIZ CÁNOVAS ROBERTO

***8088** CASADES MARTÍ DAVID

***7002** DOMENECH RODRÍGUEZ MARCOS

***9833** RUIZ PONCE PABLO

***4310** DÍAZ STURLA VÍCTOR CARLOS

***3889** MARTÍNEZ LLORET FERNANDO

***6468** CASTAÑO PÉREZ EVEREST

***9269** TINEO CABRERA ROMEO

***6889** RODA BUSTOS CARLOS

***2721** TORRES CORTÉS JOAN

La bolsa creada, se regirá por las bases generales para la formación 
y gestión de funcionamiento de las bolsas de trabajo temporal del Ayun-
tamiento de Altea, aprobadas por el Acuerdo de la Junta de Gobierno 
Local de fecha 28 de noviembre de 2017, texto publicado en el Bole-
tín Oficial de la Provincia de Alicante número 4 de fecha 5 de enero 
de 2018, así como por la normativa específica para policía local de la 
Comunitat Valenciana.

Octavo
Publicar los nombramientos en el Boletín Oficial de la Provincia de 

Alicante, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana y en el tablón 
de anuncios de este ayuntamiento.

Noveno
Publicar la constitución de bolsa en el tablón de anuncios y en la 

página web del Ayuntamiento.
Lo que se hace público para general conocimiento y a los efectos 

previstos en la legislación vigente.

Altea, 13 de enero de 2022.‒ El concejal delegado de Recursos 
Humanos: Rafael Ramón Mómpó.
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